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1. PERFIL DO COORDENADOR DO CURSO
A Coordenacdo do Curso de Direito, da Faculdade do Norte do Mato Grosso — AJES, esta

sob a coordenagdo da Professora Alcione Adame, nomeada pela Portaria 003/2020, tendo

experiéncia desde 2011 em gestdo de curso de ensino superior.

Formacao da coordenadora:
® Doutoranda em Direito — Universidade de Coimbra — Portugal,
® Mestre em Direito — Universidade Catolica de Santos — SP, 2008,
® FEspecialista em Direito Processual — Pontificia Universidade Catdlica — MG, 2006;

® [FEspecialista em Tutoria em Educacdo a Distancia — Faculdade do Noroeste do Mato Grosso

—AJES, 2019,

® FEspecialista em Tecnologias e Educagdo a Distancia — Faculdade do Noroeste do Mato

Grosso — AJE, 2020;
® Graduagdo em Direito — Pontificia Universidade Catolica — MG, 2005,

® Graduagdo em Turismo — Pontificia Universidade Catolica — MG, 2004.

1.2.ATUACAO DA COORDENADORA
A Coordenadora do Curso atua em regime integral e é responsavel pela concepgdo e

garantia da qualidade académica do curso ofertado.
Cabe a Coordenadoria de Curso:

1. Coordenar as atividades diddticas e de planejamento do Curso,
1l.  Orientar os professores no planejamento, elaboragdo, implementagdo e avaliagdo dos
planos de ensino,
IIl.  Orientar a avaliagdo dos planos de ensino, quanto a clareza e coeréncia dos
conteudos, objetivos, estratégias, avaliacdo e sobreposicdo de conteudos nas

disciplinas e atividades académicas,
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Orientar as atividades pedagogicas do Curso, zelando pela fiel execu¢do da
legislacdo de ensino e normas da AJES;

Acompanhar todo o processo da Visita de Avaliagdo de Curso e Institucional pelo
Ministério da Educacdo, em consondncia com a Diretoria de Ensino e Dire¢do
Institucional;

Colaborar na aplica¢do, no dmbito do Curso, do sistema de avalia¢do do desempenho
institucional;

Acompanhar e avaliar sistematicamente, com finalidades pedagogicas, o trabalho do
Curso, reorientando rumos, caso necessario;

Contribuir na elaboragdo e implementacdo das politicas de ensino da AJES;
Conhecer as Diretrizes Curriculares Nacionais dos Cursos de graduagdo sob sua
coordenagdo, bem como todas as legislagoes pertinentes aos mesmos,

Convocar e presidir as reunioes do Colegiado,

Fomentar a interdisciplinaridade curricular;

Propor a Diretoria de Ensino a-aquisi¢do de obras de interesse do Curso;
Assessorar a Diretoria de Ensino em-assuntos referentes ao Curso,

Revisar os didarios, planos de ensino e vista-los antes de encaminha-los a Secretaria
de Registros Académicos;

Participar da elaboragdo da matriz curricular e dos respectivos horarios de aula;
Indicar a contratagdo de professores;

Coordenar os trabalhos dos membros docentes que desenvolvem aulas e atividades
relacionadas com o respectivo Curso,

Supervisionar o cumprimento das atribui¢oes de cada docente do Curso, dando
ciéncia de irregularidades a Diretoria de Ensino,

Representar o Curso junto as autoridades e Orgdos da Faculdade;

Coordenar a elaboragdo e sistematiza¢do das Ementas e Programas de Ensino das
disciplinas do Curriculo Pleno do Curso para apreciagdo e aprovagdo do CONSEPE;
Fomentar e incentivar a Produgdo Cientifica e Intelectual do Corpo Docente e
Discente;

Supervisionar e fiscalizar a execug¢do das atividades programadas, bem como a

assiduidade e a Produgdo Cientifica e intelectual dos Docentes e Discentes;
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==
Apresentar, anualmente, a Diretoria de Ensino, Relatorio de suas atividades e das do
seu Curso, bem como as indicagdes bibliograficas necessdrias para o proximo periodo
letivo;
Programar, executar e/ou supervisionar as atividades de extensdo e a¢do comunitdria
no dmbito do Curso que coordena;
Apresentar a Diretoria de Ensino, por meio de projetos, os Programas, Cursos,
Projetos de Extensdo e outras atividades académicas, para sua aprovagdo,
Coordenar e supervisionar-a-Prestagdo de Servigos a terceiros, para utilizagdo dos
laboratorios, clinicas e dependéncias da IES;
Responsabilizar-se no_processo de captacdo de académicos, bem como evitar ao
mdximo a evasdo escolar, apoiando e criando programas de acolhida e permanéncia
dos discentes;

Exercer as demais atribui¢oes que lhe sejam delegadas pela Diretoria de Ensino, as

previstas na legislacdo ou neste Regimento.

1.3. EXPERIENCIA ACADEMICA DA COORDENADORA DO CURSO

A experiéncia académica da Coordenadora do Curso de Bacharelado em Direito da

Faculdade do Norte do Mato Grosso — AJES se inicia ainda no mestrado em 2008, por meio da

disciplina Meroadologia para o £usino Superior; e de la prossegue:

® Marco 2010 até os dias atuais — Professora da Faculdade do Vale do Juruena;,

® Marco de 2010 até os dias atuais — Orientadora de inumeras monografias desenvolvidas

nos Cursos de Direito, Ciéncias Contabeis e Pedagogia, além da participagdo em diversas

Bancas de TCC;

® Margo 2010 até os dias atuais — Professora da Pos-Graduagdo /lato sensu da Faculdade

do Vale do Juruena,

® Fevereiro de 2011 até julho de 2015 — Coordenadora do Curso de Direito da Faculdade

do Vale do Juruena,
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® Julho de 2015 até outubro de 2018 — Diretora de Ensino;

® Setembro de 2018 a agosto de 2019; Coordenadora do Curso de Direito da Faculdade
AGORA;

®  Margo de 2019 até os dias atuais — Professora do Curso de Pedagogia na modalidade a

distancia da Faculdade do Noroeste do Mato Grosso;

® Agosto de 2019 a abril de 2020 —~ Coordenadora do Curso de Direito da Faculdade do

Vale do Rio Arinos.

® Agostode 2020 até os dias atuais - Coordenadora do Curso de Direito da Faculdade Norte

do Mato Grosso — AJES.

1.4. EXPERIENCIA PROFISSIONAL DA COORDENADORA NA AREA DO CURSO

® Fevereiro de 2006 até 2008 — atuou em escritorio proprio;

® Julho de 2010 até fevereiro de 2011 — Coordenadora de Niicleo do Prdtica Juridica da
Faculdade do Vale do Juruena;

® 20]] até os dias atuais — Consultora do NPJ da Faculdade do Vale do Juruena, sobretudo,

na area do Direito Ambiental.

2 PLANO DE ACAO DA COORDENACAO DO CURSO DE BACHARELADO EM
DIREITO

As acoes da Coordenadora do Curso de Bacharelado em Direito da Faculdade Norte do
Mato Grosso - AJES, norteiam seu trabalho, no qual a participagdo e integragdo do aluno, aliada
a uma dindmica ativa e coerente buscam resultados que colaborardo para o desenvolvimento

eficaz em todo o fazer pedagogico do curso e da instituicdo.

2.1. OBJETIVO
O presente Plano de Acdo tem por objetivo permitir o acompanhamento do

desenvolvimento das fungoes da Coordenagdo do Curso, de forma a garantir o atendimento a

demanda existente e a sua plena atuagdo, considerando a Gestdo do Curso, que inclui a:
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® Presidéncia do Colegiado de Curso,
® Presidéncia do Nucleo Docente Estruturante (NDE);
® Relacdo com os docentes;

® Relacdo com os discentes;

® Relacdo com a alta Direcdo da IES.

Como parceiro no processo de ensino e aprendizagem e nas relagoes
sociais, o trabalho da Coordenadora ¢ um dos elementos fundamentais na IES. Assim, como
articulador no desenvolvimento do/ ensino, torna-se imprescindivel a elaboragcdo de um
planejamento claro e objetivo que vise atender as necessidades educacionais da nossa IES, em

especial dos discentes e docentes do curso em questdo.

Desta forma segue abaixo um- cronograma de acoes a serem desenvolvidas pelo

coordenador, objetivando maior eficiénciana execucdo de suas respectivas _fungoes.
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Missfo Instituclonal:

Descrigdo da Agdo

Trabalhar junto ao Corpo
Docente, Discente e a
Comunidade para a integragdo
Realizar reunides nos
Conselhos Superiores,
Colegiados de curso
(periodicidade) e NDE
(periodicidade).

Administrar as potencialidades
do corpo docente, favorecendo
a integragdo e melhoria
continua/ Trazer a comunidade
para dentro da faculdade e ir
até a comunidade por meio de
projetos de
extensdo/integrador.

Divulgar as campanhas do
vestibular, inser¢do na
comunidade, radio, tv, material
publicitdario, campanha nas
redes sociais, nas escolas,
dentre outros.
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Projeto AJES Integragdo
(projeto de acolhida aos
calouros, mostrando a
dindmica do curso, bem como
quais as possibilidades depois

de formados)

les

Planejamento de Acao do Coordenador de Curso de Bacharelado em Direito - AJES

Atribuicoes do Coordenador

a) Realizar o cumprimento
no ambito do curso a
legislacdo educacional do
ensino superior emanada
pelos orgdos federais
competentes;

b)  Desenvolver o
cumprimento das legislagcoes
educacionais no ambito do
curso emanadas junto ao
Conselho Superior da IES
com especial atenc¢do para o
atendimento a Missdo
Institucional, Politicas

¢)  Cumprir e fazer cumprir

no ambito do curso as
resolugoes especificas

Missbio nstituclonal:

Descricdo da Acdo

Divulgar de forma ampla o
Manual do Académico, PPC,
PDI e normas institucionais
referentes ao curso.

Realizar a divulgacdo das
normas internas da IES,
portarias, PDI, folders, lugar
proprio para afixar tais
normativas, além da
divulgacao nas TVS internas,
sites, redes sociais.

Programar as reunioes
periddicas do Colegiado,
garantindo sempre a
representagdo discente nas

Na sua funcdao Gerencial

Jan

Fev

Mar

Abr

Mai

Cronograma
Jun  Jul
X X
X X

X

Ago

Set

Out

Nov
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Avaliag¢do Periodica
da agdo.
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emanadas pelo Colegiado de
Curso;

d)  Contemplar as condicies
ambientais e técnicas de
funcionamento do curso;

e)  Garantir as condicoes de
acessibilidade arquitetonica e
metodologica necessarias ao
desenvolvimento do curso;

f)  Motivar a participagio e
desempenho dos discentes
para que frequente as

atividades académicas,
utilizem os acervos da
biblioteca e participem de
eventos promovidos pelo
curso;

g)  Participar do processo de
selegdo de docentes e tutores,
adaptagdo ao Projeto
Pedagogico do curso e
avaliacdo de desempenho nas
atividades estabelecidas;

h)  Acompanhar junto ao
setor financeiro o

Missiio nstituetonal:

reunibes, com ampla
divulgagdo das decisées do
orgao.

Realizar atualizag¢do dos
documentos internos do curso
Junto as legislagoes
educacionais e normas
institucionais para garantir sua
aplicagdo.

Observar as normas de
acessibilidade e manutencdo do
prédio, para ampla garantia de
acessibilidade e mobilidade
plena ao curso e a IES.
Acompanhara participag¢do dos
académicos, corpo docente e
tutores, na organizagdo e
participagdo de eventos
promovidos pelo curso ou pela
IES.

Participar na selegdo de
curriculos e entrevistas dos
candidatos a vagas docentes,
recepcionar e passar as
diretrizes do curso, bem como
dar as explicagdes minimas e
tirar as duvidas referentes ao
PPC, estar a frente do
treinamento aos novos docentes
e tutores.

Acompanhamento do processo
de matricula e prestagdo de

Ser uma Faculdade nelusiva, comprometida com a Formagbo Clentifica, Cldadd e Etica
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cumprimento do Contrato de

Prestacdo de Servigcos
Educacionais;

Atribuicoes do Coordenador

a)  Responsabilizar-se junto
com o NDE pela execucdo do
Projeto Pedagogico do curso e
pela sua constante
atualizacdo;

b)  Responsabilizar-se pela
divulgacao entre o corpo
docente, corpo de tutores e
Corpo discente do Projeto
Pedagogico do curso
evidenciando sua relacdo com

a Missdo Institucional, com as
Politicas Institucionais da
IES, com as diretrizes
especificas do curso e com 0s
documentos de referéncia do
ensino superior emitidos pelo
CNE, MEC, INEP, CONAES;

Missbio nstituclonal:

servigos pelos diversos setores
da IES.

Descricdo da Acdo

Reunioes periodicas do NDE,
para atualizagdo do PPC,
sempre que houver
atualizagoes legislativas,
avaligoes internas e externas,
quando o grupo achar
necessidade, de forma
democratica ouvindo os
discentes e CPA.

Ampla divulgagdo dos
documentos do curso,
disponibilizag¢do de copias
desses documentos no site da
IES, em reunioes com docentes
e discentes, além da divulgacao
nos locais de praxe.

Planejamento de Acao do Coordenador de Curso de Bacharelado em Direito - AJES
Na sua fun¢do Académica

Cronograma Fato Observado

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Avaliacdo Periodica
da agdo.
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¢)  Analisar e avaliar, junto
com o NDE, os Planos de
Ensino/Aprendizagem,
propondo aos professores
modificacoes, quando julgar
necessdrias;

d) Responsabilizar-se pela
adaptagdo dos alunos no
sistema de Ensino a Distdncia

e) Acompanhamento dos
servigos prestados pela
Programa PAPA

f) Acompanhamento e
coordenacdo do Nivelamento
institucional junto ao curso
que coordena.

g)  Assessorar o corpo
docente e de tutores na
escolha e utilizacdo de
procedimentos e recursos

Missbio nstituclonal:

Todo inicio de semestre junto

ao NDE analisar as propostas

de planos de aula

disponibilizadas pelos

professores via sistema, e

propor modificagaes, X X
interagoes,
interdisciplinaridade, quando o
grupo julgar necessdrio, para o
melhor ensino-aprendizagem
dos discentes.

Acompanhar, junto ao corpo
docente e de tutores, como vai
a adaptagdo do aluno ao curso,
as metodologias de ensino a
distancia, as unidades de
aprendizagem

Acompanhar e encaminhar
quando necessario, o
académico com dificuldade de
aprendizagem, para
atendimento junto ao servigo
de psicopedagogia, para agoes
que a profissional julgar
necessario.

Acompanhar, incentivar a
participagdo discente e sugerir
conteudo para os nivelamentos
institucionais.

Juntamente com NDE e
Colegiado decidir qual ou
quais os melhores recursos
diddticos e metodologias para

Ser uma Faculdade nelusiva, comprometida com a Formagbo Clentifica, Cldadd e Etica
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diddticos adequados aos a disciplina ou momento do
objetivos curriculares; curso.
h) I kg (aiad | Manter-se atualizado para
na escolha, elaboracdo e sempre poder orientar seu
T AT oA corpo docente na melhor forma X X X X X X X X X X X
avaliagdo do desempenho de escolha e métodos de
académico; ensino-aprendizagem.
Uh Al aiiied iy | Assim que receber os
resultados das avaliacées resultados das avaliagoes,
AR A s g A @i propor agoes de continuidade
propondo estratégias de de melhorias e ou manutengdo X X X X
AR e s ted@n i dos resultados obtidos.
vistas a melhoria do processo
ensino-aprendizagem;

Propor diversidade de
Jj)  Cuidar do atividades complementares,
desenvolvimento das manter a interdisciplinaridade
athdat.les compl.el.nentares e dentro do curso. @ conf out.ros X X X X X X X X X X X
estimular atividades cursos, propor intercambios
AR TR il institucionais, e sempre estar d
integradores; frente dos projetos
integradores.

Formacdo continuada para o
Corpo Docente e de tutores
para a implementagdo plena e
satisfatoria das metodologias
ativas no processo ensino-

k)  Sugerir e Orientar a
Coordenacdo do NEAD,
implementagdo de
metodologias ativas de
aprendizagem;

aprendizagem.
/] Supervisionar as Juntamente com o
attv:d‘a‘des de estdgio Coordenador de Estdagio no b% b% b% b% b% b% b% b% b% b% b%
supervisionado (quando NPJ
couber);
m)  Dar parecer em Fungées administrativas da

oAy faraatn il Coordenagdo de Curso

Missiio tnstituctonal:
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dispensa de disciplina,
ouvindo, se necessario, o
corpo docente;
n) Orientar os académicos
transferidos e em regime de
adaptacio;

o) Convocar e presidir
reunioes com o corpo docente;

p)  Conhecer de recurso de
académico contra ato de
professor, assim como de
outros recursos que lhe sejam
concernentes;

q)  Atuar como mediador
nos casos de conflitos e
dificuldades entre professor e
académicos;

r)  Incentivar a producdio de

trabalhos didaticos, técnicos e

cientificos dos corpos docente
e discente do curso;

Missiio nstituetonal:

Fungodes administrativas da
Coordenagado de Curso

Fungoes administrativas da
Coordenagdo de Curso

Dar os encaminhamentos dos
recursos que sejam de sua
competéncia e ser guardido dos
prazos recursais de sua
coordenacdo.

Mediagdo entre docente e
discente; docente e docente;
discente e discente.

Sempre promover eventos com
ISSN para a producao
cientifica de qualidade do
corpo docente e discente.
Incentivar grupos de estudo, de
pesquisas ou mesmo trabalhos
em sala a gerar produgoes de
qualidade que possam ser
publicados (Trote Solidario,
mini cursos -Reeducagdo
Postural Global; Shiatsu e
Terapias Alternativas,; Projetos
-Grupo de Leitura Feminino,
Mulheres de Poder; Grupo de
Yoga; Projeto Ergonomia e
Gindastica Laboral para os

funcionarios da Faculdade do

X X X
X X X
X X X
X X X
X X X
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p)  Apresentar relatorio
semestral, circunstanciado e
critico, das atividades do curso
a Coordenacdo do NEAD e
Diretoria Académica;

q)  Participar da
elaboracdo do Planejamento
Estratégico e monitorar
objetivos, metas e indicadores
vinculados aos processos sob
sua responsabilidade;

r) Coordenar as agoes de
avaliacdo interna e externa do
curso e presidir as reunioes de

devolutivas dos resultados de

avaliacdo;

s) Orientar a articulagdo
de docentes e tutores (quando
couber);

t)  Exercer outras
atribui¢des compativeis com a
Sfuncdo.

Missbio nstituclonal:

Norte de Mato Grosso, Mostra
Cientifica, dentre outros).
Todas essas a¢des devem ser
divulgadas e transformadas em
relatorio para
acompanhamento da Diretoria
Académica.

Planejar, executar e apresentar
resultados de projetos que
estejam sob a responsabilidade
dessa Coordenacado.

Juntamente com a CPA e no
que for possivel colaborar com
as avaliagées. Nas demais
cumprir com todas as
determinagoes legislativas que
couber a essa Coordenacado.
Fungoes administrativas da
Coordenacgdo de Curso

Fungoes administrativas da
Coordenacgdo de Curso

Ser uma Faculdade nelusiva, comprometida com a Formagbo Clentifica, Cldadd e Etica
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2.2.INDICADORES DE DESEMPENHO DA COORDENACAO DE CURSO

Para que o desempenho do trabalho do Coordenador possa ser planejado, e
principalmente fomente a melhoria continua, a IES adota um documento, cujos resultados serdo

ampla e irrestritamente disponibilizados no dmbito da IES.

INDICADORES DE DESEMPENHO DA COORDENACAO DE CURSO

Prezado (a) Coordenador (a):

Este instrumento de coleta de dados visa conhecer como vocé se percebe e se autoavalia

nas suas atividades de Coordenacdo de Curso.
Nome do Coordenador: Alcione Adame
Curso: Bacharelado em Direito

Ano/semestre: 2022

Prezado coordenador, solicitamos que responda os indicadores abaixo com conceito que julgar ser o mais
indicado para o seu desempenho como coordenador de curso. Os conceitos vdao de 1 a 5, sendo 1 o menor

conceito e 5 o major conceito. Observe:
1 - Nunca, 2 - Raramente, 3 - As vezes, 4 - Na maioria das vezes, 5 - Sempre.

Apds o preenchimento encaminhe este documento para a Dire¢do Geral da IES.

Indicador Auto avaliagdo

Organizo minha rotina de trabalho semanal, @

priorizando o acompanhamento das aprendizagens

dos alunos, e monitoramento do desenvolvimento do

Curso.

Missbio Institucional:
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Realizo devolutivas propositivas aos professores.

Acompanho os resultados e evolucdo dos alunos nas
avaliagdes, bem como as probabilidades de

reprovagdo e evasao.

Sou assiduo e produtivo no desempenho de minhas

tarefas.

Acompanho o desenvolvimento da prdtica docente
do professor em sala de aula e/ou a realizag¢do de

tarefas diversas.

Crio estratégias visando o bom rendimento dos
alunos nos exames promovidos por orgdos extemos,

principalmente no ENADE.

Estabeleco e cumpro um cronograma de
atendimento aos alunos que apresentam dificuldades

de aprendizagem e/ ou baixo rendimento escolar.

Reservo momentos de estudo e pesquisas sobre
novas metodologias e sugestoes de materiais para

auxiliar e facilitar o trabalho do professor.

Acompanho o cumprimento dos Planos de Ensino

propostos pelos docentes.

Mlssbio nstituctonal:
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Incentivo a realizacgdo de atividade de extensdo e

supervisiono o desenvolvimento das mesmas.

Adoto medidas visando reduzir os custos

operacionais do curso.

Incentivo a produgdo cientifica e/ou trabalhos de

iniciagdo cientifica.

Facgo intervengdo aos programadas para atender as
reclamagoes de alunos em relagdo a qualidade de

trabalho dos docentes.

Topicos discursivos. Cite até trés elementos com relagdo a:

Pontos positivos (avangos) promovidos no curso sob sua supervisdo.

1- Cumprimento da Legisla¢do Educacional e normas internas da IES

2 — Qualidade do ensino aprendizagem

3 — Atualizacdo do mercado de trabalho

Questoes a serem melhorados no curso (pontos de atengdo).

1 — Cumprimento de prazos tanto por parte dos docentes quanto dos discentes

2 — Evasao

3 — Ampliagdo de convénios
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Aspectos que estio trazendo algum conflito ao curso.

Sem pontos de atrito, no entanto, a cobranga pela aten¢do aos prazos é sempre

desconfortavel.

Acoes promovidas para fortalecimento do curso sob sua responsabilidade e para

fortalecimento da imagem da IES.

1- Ampliagcdo do Projeto Integrador

2-  Atendimento da popula¢do carente por meio do NPJ

3 - Aprovacdo de académicos no exame da OAB

Acdes promovidas para garantir a qualidade do trabalho dos docentes sob sua supervisao.

1 — Capacitagdo constante dos docentes

2 — Incentivo a produgdo académica

3 — Atualizacdo do mercado de trabalho.

Acgoes promovidas para estimular a capta¢do de novos alunos nos processos seletivos

promovidos pela IES.

1 — Campanhas nas escolas locais

2 — Campanhas de vestibular

3 — Projetos de Extensdo / Projeto Integrador

Mlssbio nstituctonal:

Ser wma Faculdade nclusiva, comprometida com a Formaglio Clentificn, Clondd e Etica

Pagina 18



es

Acrescente outras informagoes que julgar pertinente.

O Curso de Bacharelado em Direito, como os demais cursos da IES e regido, sofreu
uma perda bastante grande de académicos durante a pandemia e a instabilidade econémica

que o pais, sendo os proximos anos de recuperag¢do e manutengdo dos cursos.

Guarantad do Norte-MT, 06 de fevereiro de 2023.
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CONSIDERACOES FINAIS

Por meio deste PLANO DE ACAO DA COORDENACAO DE CURSO, O NDE evidéncia
que o Coordenador de Curso possui condig¢oes para O ATENDIMENTO INTEGRAL DAS
DEMANDAS do curso, dos discentes e docentes, CONSIDERANDO A DEDICACAO para as

atividades académicas.

O Perfil do Coordenador de Curso EVIDENCIA as atribui¢ées individuais necessdrias
ao desempenho da Coordenagdo do Curso de Bacharelado em Direito da Faculdade do Norte do

Mato Grosso — AJES.

O Plano de Ag¢do, em conjunto com os Indicadores de desempenho do Coordenador

contribuem para o planejamento e gestdo para melhoria continua.

O NDE entende estar presente a RELACAO ENTRE A EXPERIENCIA PROFISSIONAL
DO COORDENADOR e PERFIL DO EGRESSO, tendo assim condigdes de promover a aplicag¢do

de interdisciplinaridade abordando os conteudos do previsto no PPC e a profissdo.
E 0 PARECER do NDE.

Juina-MT, 13 de fevereiro de 2023.

Alcione Adame

Presidente do NDE do Curso de Bacharelado em Direito da Faculdade do Norte do Mato
Grosso - AJES
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